Dag INM’ers

De AOP heeft er al een bewogen halfjaar opzitten. Op 16 maart hebben we maar liefst 9

ploegvergaderingen/werkmomentjes en een teambuilding achter de rug! De opkomst zit

meestal zeer snor en we krijgen goeie invoer van de ploegleden en andere deelnemers!

Een werkpuntis om eens te zoeken naar manieren om de kloof tussen de AOP-voorzitter

en —secretaris, en de rest van de ploeg te dichten. Veel gebeurt ‘achter de schermen’ bij
de AOP en het zou goed zijn om eens te kijken bij welke zaken de rest van de ploeg wat
meer betrokken kan worden.

Hieronder geven we graag een overzicht van wat we al konden bolwerken en wat nog in

het verschiet ligt:

1)

2)

Dagelijkse ondersteuning van de afdelingen

Dit jaar konden we goede contacten leggen en onderhouden met de vele
afdelingen die onze jeugdbewegingen rijk is. Waar nodig staken we ze een handje
toe of verwezen we hen naar de geschikte ploeg voor hun vragen. Hierbij waren
onze RAC’ers een uitstekende troef; in 2025 hield elke regio een vergadering
waarbij leuke regioactiviteiten werden gepland en de afdelingen hun uitdagingen
met elkaar en de AOP konden delen.

Websiteupdates

In november hielden we een projectvergadering waarbij we de resultaten van de
uitschrijfenquéte analyseerden om toekomstig ledenverlies te vermijden. Hieruit
kwam dat structuur zeer belangrijk is voor ouders en leden. Daarom maakten we
een nieuwe pagina ‘afdelingsstructuur’ om afdelingen een handje te helpen bij het
uitdenken van een structuur die werkt voor hen. Alsook kuisten we de ‘voor
werkmieren’-pagina een beetje op zodat die duidelijker oogt voor niet-ervaren
JNM’ers. Tenslotte maakten we een ‘Vraag het aan’-pagina aan waar duidelijk
opgelijst staat wat elke ploeg kan betekenen voor afdelingen en hoe hen te
contacteren. Zo hopen we de afdelingen te ondersteunen bij hun concrete
problemen en de mogelijkheden van de nationale werking dichter bij hen te
brengen.

Kiemwerkingen

2025-2026 is tot nu toe een werkjaar dat sterk in teken staat van kiemwerkingen!
Zo deden we in november een succesvol denkmoment rond nieuwe afdelingen
waar we stilstonden bij hoe we succesvolle kiemwerkingen kunnen realiseren.
Met onder meer de invoer van dit denkmoment hopen we eind dit werkjaar een
vernieuwde (en uitgebreide) versie van het draaiboek kiemwerkingen af te leveren.
Naast theoretiseren verrichtten we ook wat praxis: sinds januari is JINM namelijk



een nieuwe kiemwerking rijker, INM Rijnaarde! Dit is een nieuwe afdeling die zich
zalrichten op het gebied rond het Parkbos, in de zuidelijke rand van Gent.

4) Meer leden!

In samenwerking met onze vrienden van de CP lanceerden we dit jaar een
promowedstrijd om onze ledenaantallen wat op te krikken. Zo hopen we
afdelingen aan te zetten om meer leden te sprokkelen voor onze majestueuze
jeugdbeweging! Hiernaast werken we met de CP aan een boekje voor het werven
en behouden van leden. Dit willen we eind dit jaar uitdelen aan de afdelingen
zodat zij wat extra handvatten hebben om hun ledenaantal te stabiliseren en te
doen groeien.

5) AOPinde Euglena
Dit jaar hebben we dankzij Twan en andere RAC’ers weer een eigen deeltje in de
Euglena. Daar zetten we elke drie maanden een afdeling of regio in de kijker. Zo
zijn alle JNM’ers op de hoogte van het reilen en zeilen van de afdelingen!

6) Voorzitterscongres
Op 1 maart organiseert de AOP de eerste editie van het Voorzitterscongres. Ditis
een dag waarop we voorzitters, secretarissen en andere afdelingsvrijwilligers van
over heel het Vlaamse taalgebied met elkaar in contact willen brengen om kennis
en sfeer uit te wisselen. Hierbij worden sessies en andere activiteiten gegeven die
de deelnemers zelf graag zouden volgen en nuttig zijn voor afdelingen. Denk maar
aan How-to-overdracht?, pijlers in afdelingen, promo,...

7) Verder...
Met bovenstaande zaken hebben we zeker ons werk nog komende maanden. Wat
we zeker nog willen doen is enkele sessies/activiteiten voor congres maken die
nuttig zijn voor afdelingen of die werken rond onze groeiambities. Zelf een ideetje
voor iets tofs op congres rond deze thema’s? Contacteer ons zeker via
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afdelingen@jnm.be & .

Groetjes

Bram en Mori
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