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Het Inhoudelijk Overleg is een orgaan binnen JNM met als doel de samenwerking
tussen de inhoudelijke ploegen zo goed mogelijk te laten verlopen. Zo voorkomen we
onnodige veldslagen en gaan we samen uitdagingen aan. Zware kruistochten
ondernemen we dus liever samen dan op ons eentje.

Op NazoFee hadden wij, de strijdvaardige ridders van de ronde tafel, vol moed wat
plannen voorgesteld. Zo waren we van plan om de inhoudelijke indicatoren uit de
nieuwe beleidsnota te verdelen en samen overkoepelende problemen op te lossen. Dat
hebben we gedaan tijdens onze eerste bijeenkomst. We hadden ook beloofd om een
alumnisoiree te organiseren. Aan deze belofte hebben we ons uiteraard gehouden en
hetis een enorm succes geworden!

Het grootste doel van het 10 dit jaar is uiteraard een procedure rond standpuntbepaling
op poten zetten. Met deze procedure willen we dat iedereen binnen JNM —ridders,
bisschoppen en zelfs heksen — mee kan bepalen wat onze standpunten zijn binnen
sociale debatten. Daarover hebben we al een hele avond rond de (ronde) tafel gezeten
met heel veel enthousiastelingen. Dat was dan onze tweede bijeenkomst.

Eris ondertussen ook een hele WhatsApp-community op poten gezet, we zijn volop
bezig met de inhoudelijke bieb in het Bondssec. vorm te geven én we hebben
samengezeten met de belangrijkste koppen van ons coole JNM-magazine Euglena.

Tijdens onze derde bijeenkomst hebben we vooral gereflecteerd over het voorbije
semester en nagedacht over mogelijke verbeteringen naar het volgende semester toe.

De komende maanden gaan we ons vooral bezighouden met de uitwerking van de
procedure rond standpuntbepaling. We gaan er ook op letten om aparte bijeenkomsten
te organiseren voor dit zware onderwerp, zodat we ons volledig daarop kunnen
focussen. Voor varia-puntjes zullen we de ridders een andere keer bijeen roepen.



