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FUNCTIEHANDLEIDING PIEP-
VERANTWOORDELIJKE









v.u. JNM vzw, Kortrijksepoortstraat 192, 9000 Gent

Beste piepverantwoordelijke,

Je engageert je dit jaar om je afdelingsbestuur mee te doen draaien, en dat is geweldig! 

Vele mensen gingen je voor, en ook na jou zullen velen je functie uitvoeren. Daarom vind je achteraan deze functiehandleiding ruimte om je ervaringen van het afgelopen jaar neer te schrijven, als ook enkele lopende projecten. Zo kan je opvolger snel aan de slag! 

Kreeg je deze functiehandleiding al van een voorganger? Lucky you!  
Dan vind je achteraan natuurlijk de opmerkingen en ervaringen, net als de contactgegevens zodat je in hoge nood een beroep kan doen op je voorganger.



































PIEP
dat krijg je niet graag op je bord

PIEPVERANTWOORDELIJKE


PIEP…
[image: http://rs274.pbsrc.com/albums/jj250/ninispicsde/img222117.jpg~c200]
 
PiEpErS… Voor sommige JNM’ers de nagel aan hun doodkist, anderen vinden het heerlijk om met piepers om te gaan en hen te begeleiden, jij bent duidelijk ook zo iemand! En terecht, want piepers zijn grappig, lief maar ook lekker ondeugend en ze hebben nog een lange JNM-carrière voor de boeg. Maak je piepers warm voor de activiteiten, en voor je het weet belanden ze jaren later in je afdelingsbestuur! 

 

DE TAKEN VAN EEN PIEPVERANTWOORDELIJKE 
 
[image: https://s-media-cache-ak0.pinimg.com/236x/b2/67/a7/b267a7591fe8deb57986e64f73364396.jpg]Jouw rol als piepverantwoordelijke is voornamelijk coördinerend: dit wil zeggen dat jij ervoor zorgt dat de piepwerking blijft draaien. Samengevat zijn dit de voornaamste taken: 
 
- Planning van de piepwerking 
- Contactpersoon voor ouders 
- Ondersteuning van de piepbegeleiders 
- Piephoekje in het afdelingstijdschrift 
 
1. Planning van de piepwerking 
Als piepverantwoordelijke houd je in de gaten dat er voldoende piepactiviteiten worden georganiseerd. Wil je dat je piepers blijven komen, dan zal je elke maand iets leuk moeten organiseren. Meer kan natuurlijk ook, dat hangt af van de grootte van je afdeling, het aantal piepers en het aantal piepbegeleiders dat mee wil/kan gaan. Zo’n dingen bespreek je natuurlijk het beste op je afdelingsvergadering. Je kan ook een aparte vergadering van de piepwerking organiseren afhankelijk van de grootte van je bestuur.

’t Is niet omdat jij piepverantwoordelijke bent, dat jij ook verantwoordelijk bent voor alle piepactiviteiten, laat staan dat jij ze allemaal moet organiseren. Zorg dat de verantwoordelijkheid voor de activiteiten gelijk verdeeld is over alle piepbegeleiders. Het is ook niet nodig dat je op alle piepactiviteiten aanwezig bent. Hoe meer, hoe beter natuurlijk, het is leuk voor de piepers dat ze de piepverantwoordelijke van de afdeling leren kennen en voor de piepbegeleiders betekent het een welkome ondersteuning. 

2. Contactpersoon voor ouders 
Hebben ouders vragen over de piepwerking, dan moeten ze bij jou terecht kunnen. Maak voor of na een activiteit eens een praatje met hen, stel jezelf voor en zeg dat ze je steeds mogen contacteren mochten ze met vragen of problemen zitten. Hebben ze een klacht, dan zal jij die ook moeten aanhoren… Blijf steeds beleefd en luister naar wat ze te zeggen hebben, ook al ben je niet helemaal akkoord. 

Eventueel kan je in het begin van het werkjaar, samen met de rest van het bestuur (maar vooral de pers- en promoverantwoordelijke) eens bij ouders langsgaan, ze opbellen, contacteren... om te horen hoe het met hun kind is en of het weer staat te popelen om naar JNM te gaan. Ouders zijn vaak blij als ze dat horen, en het geeft hen de mogelijkheid om vragen te stellen, te polsen naar wat er al gepland is... Je kan ook op andere manieren gerichte promo voeren: zie verder!
 
3. Ondersteuning voor de piepbegeleiders 
Als piepverantwoordelijke heb je een aantal piepbegeleiders rondom je. Voor velen is piepbegeleider zijn één van de eerste stappen in het afdelingsbestuur en hebben ze ook nog niet zoveel ervaring in het omgaan met piepers. Vertel hen zeker over BAC (Basisanimatorcursus) die door de nationale vormingsploeg wordt georganiseerd. Meer info vind je bij de nationale VOrmingsVERantwoordelijke via vover@jnm.be 
 
Organiseert een nieuwe piepbegeleider voor de eerste maal zelf een activiteit, dan help je daar best mee. Zorg dat je dan ook zelf aanwezig bent, zo kan je het beste ondersteunen. Geef je piepbegeleiders tips en ideeën, niet alleen voor de organisatie, maar wijs hen ook de weg in het omgaan met piepers, bv. hoe ze met piepers aan natuurstudie kunnen doen enzovoort. 
 
4. Piephoekje in het afdelingstijdschrift 
Voor piepers is het leuk als ook het afdelingstijdschrift wat pagina’s voor hen reserveert. Natuurstudieartikels op piepmaat of milieuteksten op kinderniveau, raadsels, weetjes of een verjaardagshoek zijn leuk, maar plaats ook eens een verslagje van een activiteit in het tijdschrift of leuke foto’s, elke pieper ziet zichzelf graag verschijnen in het afdelingstijdschrift. 
Heb je zelf geen inspiratie voor artikels, blader dan eens in een Zonneland of oude uitgaven van Wapiti, kijk eens in kinderboeken in de bibliotheek of google in het rond, je vindt altijd wel iets interessants! 
Ook dit moet je als piepverantwoordelijke niet zelf doen, je kan er mensen proberen toe aanzetten, zolang je maar weet dat er zeker iets leuks verschijnt! 
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PIEPWERKING – DE INGREDIËNTEN 
 
1. Begeleiders 
Een piepwerking zonder begeleiders bestaat niet. Je kan moeilijk de kinderen alleen op stap laten gaan. Belangrijk is dat er voldoende begeleiders zijn. Probeer zeker te zorgen voor één begeleider per acht kinderen, met een minimum van twee begeleiders. Stel bijvoorbeeld dat er een pieper iets aan de hand krijgt waardoor er één begeleider naar de dokter moet, dan is het handig om toch minstens met twee te zijn. Bovendien is het gewoon ook leuker!
 
Te weinig begeleiders op een activiteit kan een probleem zijn, maar realiseer je dat te veel begeleiders minstens een even groot probleem is. In een dergelijke situatie hokken de "overtollige" begeleiders vaak samen om wat te praten of te stoeien. Vaak moeten één of twee begeleiders alles trekken en dat is niet leuk. Ook piepers worden afgeleid op deze manier.

Een gevarieerde begeleiderploeg is ook van groot belang. Ouders zullen hun kinderen niet altijd even graag meegeven aan een groep begeleiders die allen zestien of jonger zijn. Een meer ervaren begeleider zorgt niet alleen voor vertrouwen bij de ouders, maar is ook gewoon handig. Iedereen heeft wel dingen om te doen waar de voorkeur naar uitgaat. Een gevarieerde ploeg is dus ook handig voor jullie.
 
Zorg ervoor dat je als begeleider steeds enthousiast bent, dit werkt immers aanstekelijk en kan het enthousiasme van de piepers prikkelen. Wees correct en rechtvaardig. Wees speels en doe maar lekker mee met de spelletjes, maar wees vooral verantwoordelijk. 
 
TIP: Organiseer eens een teambuilding activiteit met enkel de piepbegeleiding.
 

2. Ouders 
De ouders van de piepers zijn zowaar even belangrijk als de kinderen zelf. Als de ouders niet tevreden zijn over de werking, zullen ze hun kinderen thuishouden of naar een andere jeugdbeweging sturen. Verzorg de ouders dus even goed als de piepers! Zorg dat je weet wie de ouders zijn van je piepers, dat je hen herkent. De ouders zullen dit waarderen. Praat met de ouders; over wat je gaat doen die dag, dat het gebied er modderig bijligt of dat hun kind zich lekker zal kunnen uitleven bij het zoeken naar kikkers. Ook na de activiteit maak je tijd vrij om de ouders op te vangen die hun kinderen komen halen. Vertel hen hoe de activiteit verlopen is, of hun kind zich geamuseerd heeft. 
 
Belangrijk!! Als er iets fout loopt op een activiteit, zorg er dan voor dat jij als eerste met de ouders praat. Je legt eerlijk uit wat er gebeurd is. En als het nodig is bied je ook je verontschuldigingen aan. Als de ouders het verhaal enkel en alleen van hun kind horen, zullen ze misschien verontwaardigd en boos zijn.
 
TIP: Doe eens wat voor de ouders: je kan misschien een keertje een activiteit organiseren waarbij de ouders ook welkom zijn. Bijvoorbeeld: je kan een activiteit organiseren waarbij de kinderen allerlei lekkers klaarmaken, na de activiteit kun je dan een soort van ouderavond organiseren. De piepers bieden hun ouders dan het lekkers aan en de ouders krijgen de kans om eens met de begeleiders te spreken. Je kan ook foto’s ophangen. Zo zien de ouders hun pieper ook eens in volle actie. 
 

3. Promo 
Wil je kinderen hebben die naar je activiteiten komen is het soms nodig om promotie te voeren. Je kan dit op veel verschillende manieren doen. Je kan naar scholen trekken en daar de JNM even voorstellen, je kan flyers uitdelen, activiteiten in het boekje van natuurpunt laten zetten.

Soms kan je promo voeren zonder zelf echt iets te moeten doen. Handig toch!
Piepers die graag naar de JNM komen, zullen op school/familie/andere plaatsen vertellen over hun ervaringen en over het plezier dat ze beleven. Soms nemen ze dan wel eens een vriendje mee naar een activiteit. Op deze manier geraken veel kinderen in een jeugdbeweging terecht. Waarom houd je eens geen vriendjesdag met je afdeling? 
 
Ook ouders zijn een wandelend promostuk. Ouders praten maar al te graag over hun kinderen en wat ze doen. Als ouders tevreden zijn over de piepwerking en de begeleiders zullen ze dit zeker doorvertellen aan buren, ouders van vriendjes of vriendinnetjes. Als je dus goed voor je ouders zorgt, zouden zij wel eens kunnen bijdragen aan je stijgende ledenaantallen. 
 

4. Aankondiging 
Om piepers te ‘lokken’ naar je activiteit doe je er goed aan een goede en aantrekkelijke aankondiging te schrijven. Het is de bedoeling dat als de pieper de aankondiging leest al enorm enthousiast wordt. 
 
Voorbeeld van een goede aankondiging: 
 
Op zoek in het Molsbroek! 
 
Het Molsbroek?! Wat is dat nu weer? Zitten daar dan mollen? Of is dat een winkel waar ze mollenbroeken verkopen? Of is het een broek, die in de stad Mol verkocht wordt? Nee hoor, het is een prachtig natuurgebiedje vol vlinders en bloemen, in de buurt van Lokeren. Dit ligt eigenlijk helemaal niet zo ver van Gent, dus het is de hoogste tijd dat we daar nog eens de mooiste bloemetjes, vlindertjes en vogeltjes gaan opzoeken! En dan is het ook nog eens dag van het lieveheersbeestje dus ook deze diertjes zullen we eens goed in de bloemetjes zetten! Ik heb bovendien gezien in de wolken dat het een prachtige dag wordt, zonder een zuchtje wind en met alleen maar zonneschijn! 
 
Wanneer: Zondag 27 mei, van 10u tot 17u45. 
Waar: We spreken af aan het station Gent Sint-Pieters om 10u. Wees op tijd, de trein is om 10u20! We zijn terug te vinden op dezelfde plaats om 17u45. 
Meebrengen: excursiemateriaal (verrekijker, loupepotje, vogelgids, bloemengids, vlindergids, vlindernetje, …) lunch voor ’s middags en een vieruurtje. 
Inschrijven: Via de website: www.jnm.be/afdeling/huppeldepup
Contact: Janneke@mijnmail.be
 

Kenmerken van een goede aankondiging: 
 
° Een aantrekkelijk tekstje (niet te kort, maar zeker ook niet te lang!)
° Vermelding van plaats(duidelijk afspreekpunt!) en datum 
[image: http://lowres.cartoonstock.com/animals-cat-pet-cat_owner-feline-grump-tcrn545_low.jpg]° Vermelding van begin- en einduur 
° Contactpersoon en contactgegevens 
° Wat meebrengen? 
° Hoe inschrijven? 


DE GEWAPENDE PIEPBEGELEIDER 
 
1. Voorbereiding & improvisatie 
Het spreekt voor zich dat voorbereiding sterk afhangt van de aard van activiteit en van de persoon in kwestie. De belangrijkste voorbereiding is die van de afspraken met en coördinatie van de verschillende begeleiders. Vooraf een lijstje maken met wat je allemaal nodig hebt, is een handig hulpje. Voor het vertrek een lijst maken van alle piepers met GSM nummer van de ouders kan ook nuttig zijn. Als jullie de trein missen kunnen jullie zo op tijd de ouders verwittigen. Zo verlies je bovendien geen piepers uit het oog! Dat kan handig zijn wanneer je bijvoorbeeld een excursie doet samen met andere natuurverenigingen met kinderen, zo weet je van in het begin wie jouw kinderen zijn. 

Denk er eveneens om dat wat EHBO-materiaal (ontsmettingsmiddel, verband en klevers) en WC-papier best van pas kan komen. 
 
Excursies en observaties kan je nooit volledig voorbereiden. Er duikt altijd wel een beestje, plantje, vraag of situatie op die je niet verwacht had. In dergelijke onvoorziene omstandigheden komt het vaak op improvisatie aan. Let wel, het is beter om te passen, dan om nonsens uit te kramen. 


2. Toon initiatief 
Initiatieven nemen, is een belangrijke troef voor de 'gewapende' begeleider. Tijdens een excursie of andere activiteit kan elke begeleider creatief zijn of inbreng hebben; spontaan een beestje observeren of op naam trachten te brengen, een gesprek op gang brengen over natuurbehoud (wat zou jij doen als je minister van Omgeving was ?...), enz.  
 
3. Bijscholing 
Het is hoegenaamd geen schande om iets niet te weten of te kennen. De natuur is zo veelzijdig en complex. Toch doet een piepbegeleider er goed aan om een zo ruim mogelijke natuurhistorisch bagage te hebben. Die natuurkennis kan je steeds verder uit bouwen. De laatste jaren merken we binnen de piepwerking een pak enthousiaste begeleiders die prima met kinderen kunnen opschieten maar inhoudelijk helaas weinig te bieden hebben. Daarom is het opsteken van informatie over dieren, planten, landschappen, natuurbeheer, natuurbehoud, enz. geen overbodige luxe. Zelfstudie is een makkelijke, en interessante vorm, maar een aantal dingen kan je beter van iemand anders leren (denk bijvoorbeeld aan het herkennen van vogelgeluiden). 

TIP 1: De natuurstudiewerkgroep organiseert samen met de vormingsploeg een natuurstudiecursus. Meer info via nwg@jnm.be. Of vraag een Vorming Op Maat aan via de nationale vormingsploeg. Meer info via vover@jnm.be. 

TIP 2: organiseer activiteiten samen met de lokale Natuurpunt-afdeling (of een andere natuur- of milieuorganisatie). Of ga gewoon eens zonder piepers mee op een van hun activiteiten. Je zal verbaasd staan hoe snel je informatie kan oppikken!
 
Naast een inhoudelijke bijscholing, is het interessant om nu en dan eens andere piepbegeleiders in de gaten te houden of met hen van idee te wisselen over hoe je iets kan aanpakken. Het uitwisselen van praktijkervaring blijkt vaak enorm leer-rijk. Een opleiding tot bekwame piepbegeleider stopt m.a.w. niet na een weekje cursus lopen. Je kan gerust stellen dat het een min of meer permanente opgave is. 


4. Enkele gouden tips 
Behandel alle piepers gelijkwaardig. Het is normaal dat je bepaalde kinderen liever hebt dan andere, maar als goede begeleider geef je alle kinderen evenveel aandacht en zorg. 
 
Ga er niet van uit dat je alles zelf kan oplossen. Als je weet dat je het moeilijk hebt met een pieper of een bepaalde situatie, doe je er goed aan om de hulp van een begeleider in te roepen die er beter mee om kan gaan. M.a.w. Durf hulp vragen.
 
Praat voldoende met de andere begeleiders over de piepers, zodat je de kinderen vanuit verschillende visies leert kennen. Wees consequent als je met piepers communiceert en zorg dus dat heel je piepteam het eens is over bepaalde zaken. 
 
Let op de signalen die door kinderen worden uitgezonden. Sommige piepers zullen lastig doen omdat ze met iets zitten. Denk na over dergelijk gedrag; doe het niet automatisch af als 'aandachtstrekkerij'. 
 
Praat niet over piepers waar ze zelf bijstaan. 
 

 
NATUURSTUDIE MET PIEPERS 
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1. Op tocht met piepers 
Piepers kunnen sterk verschillen in hun interesse en kennis. Dat heeft enerzijds te maken met leeftijdsverschillen (7-12 jaar is een groot verschil), en anderzijds ook met persoonlijke verschillen.
Sommige piepers hebben een grote interesse en een vaak onwaarschijnlijke kennis, anderen kennen met moeite het verschil tussen een vleermuis en een vogel. 
Als zo’n pieper een plant of dier niet herkent of verkeerd benoemt, is dat geen reden tot vermaak! Je pakt dit beter constructief en met geduld aan.
 

2. Toon je eigen interesse 
Toon dat je zelf erg geïnteresseerd bent in de natuur. Dit lijkt logisch. Maar soms komt het erop neer dat 1 of 2 begeleiders die het meest weten over de natuur de piepers uitleg geven en dat de anderen maar wat meewandelen of de piepers achteraan verder slepen. Als je als begeleider zelf veel interesse toont voor wat je rondom je ziet, je af en toe al eens bukt of in de wand van een beek naar muizenholletjes speurt en dingen opraapt en in loupepotjes steekt, dan zullen piepers die houding gemakkelijk imiteren. Als je iets boeiends ziet, wijs daar dan de piepers die in je buurt rondlopen op of roep de groep ervoor samen. Gebruik ook spontaan je flora of insectengids en noteer je waarnemingen, dat werkt aanstekelijker dan piepers te vragen om hun waarnemingen te noteren. Laat de piepers dingen van dichtbij bekijken, luisteren, voelen, en ruiken. Het gaat er om tijdens je excursie de sfeer te creëren dat je niet zomaar aan het wandelen bent, maar dat je op natuurtocht bent en dat iedereen daaraan meedoet. Experimenteer er eens mee en je zal het verschil bij de piepers merken. 
 

3. Tip: gebruik een veldagenda 
Ofwel stimuleer je de piepers om zelf een individueel boek bij te houden, ofwel kan je een gemeenschappelijk boek (afdelingsboek of kampboek) laten gebruiken door verschillende piepers. De bedoeling is dan dat waarnemingen, kenmerken, observaties, resultaten van onderzoekjes opgeschreven en/of getekend worden. Een plant of dier dat ze nog niet kenden, kunnen nu ze schetsen in het boek zodat ze erg goed op een aantal kenmerken moeten letten. Bovendien wordt op die wijze een gewoonte gekweekt om waarnemingen bij te houden, wat een fraaie, en vooral nuttige attitude is wanneer ze "grote" JNM’er zijn. 
 




4. Leergesprekjes of niet? 
Bij JNM gebeurt het niet zo vaak dat iemand die ergens veel over weet, heel de groep even samenroept om iets te vertellen. Meestal vertelt die 'kenner' gewoon iets aan de mensen die dichtbij lopen of geeft uitleg als er een vraag komt. Bij piepers kunnen leergesprekjes tijdens excursies zeker wel, geïnteresseerde piepers hebben dit trouwens bijzonder graag. Laat het niet steeds aan dezelfde begeleider over om het woord te nemen. Doe het zelf ook als je iets interessants of leuks gezien hebt! 
 

5. Stel jezelf niet op als de alwetende begeleider. 
Je hoeft zeker niet alles zelf te vertellen. Laat de piepers zelf nadenken en tot een antwoord komen of laat hen zoekkaarten gebruiken. Laat de piepers bij een knotwilg zelf uitzoeken welke dieren daarin zouden kunnen leven. Als je iets niet weet, verzin niets of ontwijk de vraag niet. Zeg gewoon dat je het niet weet.
 

6. Vragen en vondsten van piepers zijn belangrijk 
De dingen waar kinderen mee komen aandraven worden NIET als onbelangrijk afgedaan. Als kinderen iets komen tonen of vertellen doe dan eventjes moeite om te kijken en luisteren. Als je iets niet weet, zeg dan dat je het niet weet of zoek het samen op in een determinatiegids. Je kan ook altijd eens vragen wat de andere begeleiders of piepers erover denken. Zo heeft het kind niet de indruk dat het een onbelangrijke vraag heeft gesteld en zal het volgende keer als het weer eens iets wil vragen deze neiging niet spontaan onderdrukken omdat het misschien toch weer een onbelangrijke vraag is. Als een pieper iets interessants gevonden heeft, toon het dan aan heel de groep of aan een deel ervan. Zeg er zeker de naam bij van de pieper die het gevonden heeft, zo beloon je de pieper en motiveer je anderen om ook te zoeken. 

Soms komt een pieper ook wel eens dingen tonen die ze opgeraapt hebben en interessant vinden bv. een raar insect, een mooie bloem, een stuk schors, een dikke tak...
Je hoeft dan niet altijd een leergesprek op te starten. Toon je verwondering. ("Wat een mooi, gek beestje, mag ik het eens van dichtbij bekijken? Ik vind paarse bloemen ook erg mooi. Dat stuk schors lijkt wel het decor voor een film over dinosaurussen...”). 
Als je zelf iets mooi of boeiend vindt, vertel er dan niet alleen concrete gegevens over maar verwoord ook je gevoelens. Bij een eik kan je vertellen over eikels en over de dieren die in de eik leven. Maar je kan ook vertellen dat je de eik een erg mooie boom vindt en dat je het vroeger fijn vond om onder de eik achter in je tuin te slapen en luieren. Je kan vertellen dat je netels wel fijne planten vindt omdat je graag netelsoep lust, of dat je het net geen fijne planten vindt omdat je er ooit eens bent ingevallen. 



Als een pieper iets komt vertellen wat in de eerste plaats onbelangrijk lijkt, wimpel het dan niet af. Denk eraan dat kinderen zeer snel associëren. Bv. een waarneming van een wild konijn kan een gesprek over huisdieren uitlokken. Kinderen brengen op die manier zelf gespreksthema's aan waarvoor ze interesse hebben. De begeleider moet dan ook op een gemeende manier interesse tonen voor de belevingswereld van het kind en inspanningen leveren om zich hierin te verdiepen. Sommige kinderen hebben, uit hun eigen interessewereld buiten de school, al veel informatie opgedaan over de natuur. Tijdens excursies willen zij die kennis aan de begeleider tentoonstellen. Als begeleider doe je er dan best aan met gemeende interesse te luisteren en hen niet te dikwijls te onderbreken met aanvullingen of correcties op wat ze willen vertellen. Het kind vraagt op dat moment niet zozeer naar bijkomende informatie, het vraagt erom bewonderd te worden om de kennis die het al heeft. Respecteer die behoefte (zolang het kind er niet in overdrijft).


7. Sta ook stil bij de algemene dingen uit de natuur. Je weet meer dan je denkt!! 
Nieuwe piepbegeleiders denken soms dat ze niet genoeg over de natuur weten om verder te vertellen. Je kan piepers echter boeien met heel algemene dingen waarvan je waarschijnlijk niet verwacht dat ze het nog niet weten. Ook tijdens de lessen biologie heb je al heel wat achtergrondinformatie opgedaan. Een voorbeeldje: Kraaien, kauwen en roeken zijn voor veel piepers allemaal raven. Wijs hen, als er in de wei zitten bijvoorbeeld, op het verschil en vertel iets over de levenswijze van deze vogels. Het is niet idioot om met je verrekijker naar een algemene vogel te kijken! Sta eens stil bij een konijnenpijp of vertel eens iets over brandnetels, een vlier of een berk, ... 


8. Las af en toe een doe-activiteit in
Een 'verbale' natuurwandeling wordt al gauw vervelend, omdat het alleen maar een afwisseling van wandelen en luisteren is. Zorg dat heel de groep weet wat ze precies moeten doen. Een doe-activiteit kan een spelletje zijn, insecten vangen en determineren, eens allemaal achter elkaar door het dichte struikgewas verder lopen, om ter snelst 5 verschillende boomsoorten ontdekken, iedereen 'verplichten' zijn kousen en schoenen uit te doen om even pootje te baden of iedereen eens waterpeper (‘pannenkoekenkruid’) te laten proeven, enzovoort. 
De bedoeling van dergelijke activiteitjes is natuurbeleving met alle zintuigen te stimuleren. Maak gebruik van je inspiratie van het moment en van de aanwezige natuurelementen. 


9. Veel lawaai maken is uit den boze  
Als je met heel de groep op tocht bent, hoor of zie je niet vaak vogels en zoogdieren. Een liedje zingen is al eens fijn onderweg, maar voorkom dat piepers hard gaan roepen. Als je erbij zegt dat ze dat niet mogen omdat ze anders alle dieren bang maken, dan hebben ze daar weinig problemen mee. Houd je er zelf ook zoveel mogelijk aan en herinner hen er geregeld aan. 
 


10. 0verdaad schaadt 
Het doel van je activiteiten is nog steeds dat de kinderen er een aangenaam gevoel aan overhouden. Je hoeft geen hele namiddag vol te proppen met uitleg en activiteiten. Als je merkt dat de aandacht verslapt en de motivatiegrens bereikt wordt, schakel dan over op een compleet ander soort opdracht of las een rust -of ontspanningsmoment in. Door een overdaad aan opdrachten worden de kinderen de activiteiten beu en houden ze een negatieve indruk over aan de natuuractiviteit. 
 

11. Wandeltempo 
Treuzelen moet, maar zorg dat je wandelafstand eraan is aangepast! Zorg ervoor dat je natuurtocht niet te lang duurt en dat de af te leggen afstand zeker niet te groot is voor de kinderen! 
Omwille van de activiteiten onderweg en het feit dat het kind met een grote groep leeftijdgenootjes op stap is, lijkt de afgelegde afstand veel langer dan wanneer je hem gewoon met een paar vrienden zou afleggen. Je mag ook niet het risico lopen dat je de tweede helft van de wandeling in sneltempo moet afleggen omdat je in het begin teveel 'getreuzeld' hebt. 
Al ben je nog in zo'n knap gebied en is de tocht nog zo fijn, als hij te lang is zullen de kinderen achteraf vooral onthouden dat ze zere voeten en dorst hadden. Op die manier zullen ze "op excursie gaan" associëren met minder prettige gevoelens en dat kan ertoe leiden dat ze niet graag meer op excursie gaan. 
 
12. Kijk en ervaar eerst, praat daarna 
Soms zal het schouwspel van de natuur alle aandacht van het kind nemen: een haas die voor je op de weg blijft zitten met gespitste oren, een kikker die de kinderen net gevangen hebben... Een kind kan iets wonderlijks ervaren door er met grote aandacht naar te kijken. Kinderen hebben de gave om volledig in het ding op te gaan waar ze naar kijken. Het spreekt eigenlijk vanzelf dat een directe ervaring hen meestal veel langer bijblijft dan de kennis van feiten en observaties van anderen. Als iets de kinderen boeit, laat hen het dan eerst ervaren en vertel daarna pas (als de verwondering wat is afgenomen) je verhaal. 
[image: ] 

MILIEU MET PIEPERS 

‘Milieu’ is een van die woorden waarvoor je eigenlijk geen allesomvattende definitie kunt verzinnen. De term is zo breed dat ongeveer alles onder de noemer ‘milieu’ zou kunnen geplaatst worden. Het is echter een van de pijlers van JNM. Naast werken met jongeren en rond natuur, werkt JNM ook rond milieu. Toch is dit ‘werken rond milieu’ een hele opgave voor veel JNM’ers.
Milieu is dan ook overal. In elke krant, elk tijdschrift, vind je wel iets in verband met een of andere milieuproblematiek. Superinteressant natuurlijk: als JNM’er wil je wel weten wat er allemaal gebeurt met de wereld rond je! En zal je al wel gemerkt hebben dat het allemaal niet zo simpel is. Het is dus niet gemakkelijk er zelf allemaal aan uit te geraken, laat staan een activiteit voor piepers te organiseren rond een dergelijk thema. En toch is het goed om piepers al vroeg in contact te laten komen met hun leefmilieu en te leren nadenken over ‘het milieu’. ‘Bewustzijn’ verschijnt nu eenmaal niet plots bij iemand, maar moet groeien met de jaren. 
Maar hoe pak je dat dan aan? Hoe breng je piepers iets bij over kernenergie of over het broeikaseffect? 
 

1. Keuze van je thema 
Het eerste waar je op moet letten is de keuze van je thema. Want dat is het nu net: werken rond milieu is helemaal niet moeilijk, als je maar je thema aanpast aan je piepers!
Naarmate een kindje opgroeit en groter wordt, groeit ook zijn ‘leefwereld’, de kijk op zijn omgeving. Het kindje krijgt steeds meer interesse voor de omgeving, kan steeds meer dingen begrijpen en verbanden leggen. 
Je milieuthema’s moet je dus goed weten aan te passen aan de leefwereld van je piepers. Er valt geen lijn te trekken in welke thema’s voor welke leeftijdsgroep te gebruiken zijn. Met wat ervaring zal je echter wel snel aanvoelen welke thema’s piepers kunnen vatten, wat je best houdt voor ini’s en waar je zelfs bij ini’s beter nog niet mee afkomt. 
 
Er zijn wel twee aandachtspuntjes waar je vooral bij piepers rekening mee moet houden
-zorg dat je thema tastbaar is, dat je piepers je thema kunnen herkennen. Piepers moeten er in hun nabije omgeving mee te maken kunnen hebben. Piepers komen bijvoorbeeld dagelijks in contact met ‘afval’: papiertjes op school, verpakking thuis… Dit maakt het een ideaal thema, passend binnen hun leefwereld.
 
-zorg dat ze zelf iets kunnen doen aan het probleem. Niets is namelijk demotiverender dan een hele uitleg krijgen over hoe vuil ons water in de rivieren wel niet is, zonder enige uitleg over wat eraan gedaan kan worden. Wanneer je werkt rond ‘watervervuiling’ en het effect van detergent op de waterspiegel kan je de piepers of ini’s thuis laten kijken welk afwasmiddel gebruikt wordt, en hen de alternatieven tonen.
 

2. De juiste werkvorm 
Wanneer je dus je thema gekozen hebt, aangepast aan je doelgroep, ga je op zoek naar de juiste ‘werkvorm’. 
Er zijn verschillende werkvormen die je kunt toepassen bij het werken rond milieu. We bespreken er enkele van, met telkens enkele opmerkingen of aandachtspunten. Belangrijk echter: houd het actief, zorg dat ze ook iets kunnen doen én dat ze een goed gevoel overhouden aan de activiteit. Wanneer je een dag rond een bepaald thema plant, zorg dan voor een logische opbouw en zeker ook voor afwisseling. 



-Spel 
Een spel is natuurlijk dé werkvorm bij uitstek. Je kan er superveel in verwerken en ervoor zorgen dat de deelnemers zonder dat ze het doorhebben iets bijleren over het thema. Dat hoeft niet veel te zijn: een spel kan ook een inleiding zijn op een thema. Of je kan het omdraaien: na een bezoek kan je een spel spelen waarin je allerhande informatie uit het bezoek in verwerkt.
Let bij een spel op dat het thema duidelijk aan bod komt, dat de informatie die je erin verwerkt wel correct is en dat je niet te veel verdraait voor het spel.
Denk ook eens aan activiteiten zoals knutselen met afval, vegetarisch koken met piepers, papier maken met oud papier, … 
 
-Bezoek 
Een bezoek aan een bedrijf, een verbrandingsoven, een bio boer, een kringloopwinkel… is dé manier om concreet met een thema in contact te komen. Je wordt met je neus op de feiten geduwd. De meeste bedrijven ed. laten, mits voorafgaande afspraak natuurlijk, bezoeken van groepen wel toe.  
Het belangrijkste aan dergelijke bezoeken zijn afspraken vooraf en vooral een nabespreking. 
Licht vooraf je groep in over wat er te gebeuren staat. Leg je groep piepers uit dat ze een korte rondleiding zullen krijgen, dat ze vragen mogen stellen… en dat ze nadien kunnen vertellen wat ze van het bezoekje vonden. 
De nabespreking is namelijk erg belangrijk. Daarin kan je de link leggen met hun eigen leefwereld, naar wat ze zelf kunnen doen. Na een bezoek aan een waterzuiveringsinstallatie kunnen piepers misschien geschrokken zijn van het vuile water. In een nabespreking kan je ze vooreerst zelf hun ervaringen laten vertellen, en vervolgens bespreken hoe ze zelf vuil water kunnen voorkomen, of zelf water kunnen besparen. 
Naast ‘praktijkbezoeken’ zijn er regelmatig ook tentoonstellingen, speciaal voor kinderen of jongeren, over bepaalde milieuthema’s. Ook deze kunnen erg interessant zijn. 
Houd er dus altijd rekening mee dat het bezoek aangepast is aan de leeftijd van de deelnemers, en bereid zeker een nabespreking voor! 


-Actie 
Bij het werken rond milieu denken velen waarschijnlijk spontaan aan acties. Het is ook het beeld dat velen hebben van de milieubeweging. Met een actie valt dan ook heel wat te bereiken, al was het maar bewustmaking. 
Het is dan ook een erg goede werkvorm, waar wel wat voorbereidingstijd in kruipt.
Wanneer je een actie wil organiseren in je afdeling, zorg dan zeker dat het onderwerp iets te maken heeft met je afdelingsgrondgebied, dat het iets concreets en tastbaars is uit de buurt. Om geloofwaardig over te komen is het namelijk belangrijk dat je piepers zelf iets te maken kunnen hebben met het probleem dat je wil aankaarten. Zorg er ook voor dat het ‘probleem’ actueel is. Zo heb je meer kans in de pers te komen en iets te bereiken. 
Een actie hoeft niet per definitie een betoging te zijn. Je hebt oneindig veel vormen van actievoeren waarbij je piepers ook actief kunt betrekken. Een fietsactie door de stad, waarbij je met een grote groep piepers (én véél begeleiders) het verkeer in de stad plat legt is er een van. Een afvalopruimactie, waarbij je het afval op het marktplein van je stad tentoonspreidt voor de voorbijgangers, kan ook werken. Of ga met je groep langs de straten zélf fietspaden gaan tekenen waar er geen zijn. Je kan je piepers flyers later verspreiden, spandoeken laten maken… Ze krijgen zo echt het gevoel dat ze iets kunnen doen.
Zorg hierbij ook voor de nodige theoretische achtergrond. Leg je piepers (én hun ouders) precies uit wat er te gebeuren staat. Zie je het helemaal groot, dan kan je samenwerken met andere jeugdbewegingen om een grootse actie op poten te zetten. Bovendien is het erg belangrijk in orde te zijn met alle wettelijke bepalingen. Licht bijvoorbeeld steeds de politie in zodat ze jullie kunnen begeleiden. En vergeet de pers niet uit te nodigen: hét moment voor een promo-stunt! 
 
Heb je ondersteuning nodig, mail dan zeker eens naar de milieuwerkgroep: MWG@jnm.be.

Beheer MET PIEPERS

Natuurbeheer kan je ook met piepers makkelijk doen.

Als je een mooie taak hebt, die maximaal een halve dag in beslag neemt, kunnen piepers werken als de beste. Al wat je nodig hebt is genoeg afwisseling, een duidelijke en eenvoudige opdracht en regels. Ze kunnen zelfs veilig met materiaal zoals zagen werken, zolang je hen de technieken maar goed uitlegt en duidelijk maakt waar de grens ligt. Laten we eerlijk zijn: vaak werken piepers zelfs beter en veiliger dan ini's. Vergeet wel niet om ondertussen eens een spel te spelen 😊

Bij piepers moet je wel meer rekening houden met de weersomstandigheden. Typische beheeractiviteiten zijn vaak in het najaar, wanneer het nat en koud kan zijn (zoals knotten), of in de zomer, wanneer het warm is (zoals maaien). Communiceer duidelijk over de kledij, over de omstandigheden op het veld (nat, hoog gras) en let op. Als je piepers het koud krijgen, doe je best een actief spelletje of stop je er gewoon mee. Omgekeerd zijn bij warm weer pauzes nóg belangrijker.
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Hoewel alles meestal wel vlotjes loopt, kunnen er soms toch problemen of moeilijkheden opduiken. In dit geval is het beter om op tijd hulp te vragen... voor je volledig gefrustreerd geraakt!  Voor elk probleem is er immers wel een oplossing te vinden. Ziehier een aantal “hulplijnen”: 
 
• Bespreek eerst en vooral je probleem met de rest van het bestuur. Misschien weten zij wel raad en bovendien is het altijd goed om af en toe je hart te kunnen luchten als je ergens mee zit. 
• Neem ook eens een kijkje in het afdelingsdraaiboek. Dit is een uitgewerkte handleiding die je terug kan vinden op de site. Let wel op: het draaiboek is niet toegankelijk voor iedereen. Zorg er dus altijd voor dat je ingelogd bent. 
Je kan altijd eens een mailtje sturen naar de opperpiep.
• Je kan ook altijd met al je grote of kleine afdelingsproblemen terecht bij de RAC’er (oftewel de Regionaal Afdelings Coördinator). Naast het organiseren van regionale activiteiten staan ze immers ook volledig ten dienste van de afdelingen.
• Hetzelfde geldt voor de AOP’ers (Afdelings Ondersteunend Personeel). Ook zij staan steeds paraat als je het even niet ziet zitten. Ook als je wilde plannen hebt maar niet goed weet hoe je ze moet realiseren, kan je op hen rekenen. 

 
Als je beroep wil doen op de RAC’ers of AOP’ers of hen gewoon eens wil uitnodigen voor één van je activiteiten kun je hen bellen of mailen. De contactgegevens van de RAC’ers vind je hier: https://www.jnm.be/contact/afdelingsondersteuningsploeg en deze van het AOP’ers vind je hier: https://www.jnm.be/contact/personeel















De piepverantwoordelijke van het werkjaar xxxx was : 

Naam
Mail
Tel


Dit zijn lopende projecten, die ook volgend werkjaar aandacht vragen:

 






Dit zijn de dingen die ik dit jaar heb geleerd: 











Dit zijn de dingen die ik geprobeerd heb en echt goed werkten: 











Dit zijn de dingen die ik geprobeerd heb en die niet zo goed werkten: 
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