
 
 

JNM ZOEKT EEN LIMBURGONDERSTEUNER (50%) 

JNM, de Jeugdbond voor Natuur en Milieu, is een jeugdbeweging voor en door jongeren, met zo’n 

2500 leden, verspreid over bijna 35 afdelingen in Vlaanderen en Brussel. De nationale koepel 

komt samen in het nationaal secretariaat in Gent en ondersteunt de afdelingen, organiseert zelf 

activiteiten en zorgt voor de overkoepelende werking. JNM Nationaal telt zo’n 150 vrijwilligers. 

Zowel de lokale als nationale werking wordt volledig gedragen door jonge vrijwilligers die 

ondersteund worden door een achtkoppig personeelsteam. 

JNM is op zoek naar een afdelingsondersteuner voor specifiek in Limburg (2,5/5) die van 

aanpakken weet, zich goed voelt in een vrijwilligersorganisatie met een sterke overlegcultuur 

en die samen met ons onze Limburgse werking wilt uitbouwen en naar een nog beestiger niveau 

wil tillen! 

Belangrijk: We werven inclusief. We stellen geen voorwaarden qua opleiding of aantal jaren 

ervaring. Je competenties staan voorop. Ze zijn belangrijker dan je leeftijd, genderidentiteit, 

beperking, geslacht, geaardheid, origine of geloofsovertuiging. 

 

WAT GA JE DOEN? 

Opstarten kiemwerkingen 

Kiemwerkingen zijn beginnende werkingen waar er potentieel is om een nieuwe afdeling van 

te maken. Je brengt deze opportuniteiten in Limburg in kaart en zet deze actief ook op. Als 

personeelslid ga je op zoek naar mogelijke kansen om een kiemwerking op te zetten en deze 

verder te ondersteunen totdat het een volwaardige afdeling is. Je begeleidt vrijwilligers bij het 

opstarten van een nieuwe kiemwerking en informeert hen over de ondersteuning die ze kunnen 

krijgen vanuit de nationale vrijwilligerswerking. Ook hier deins je er niet voor terug om zowel 

op het terrein als achter de schermen de handen uit de mouwen te steken. 

Lokale verankering 

Je denkt promocampagnes uit voor JNM op lokale evenementen, in natuur-educatieve centra en 

via sociale media specifiek gericht op 14-26-jarigen. Je helpt bestaande leiding om hun 

persoonlijk netwerk te activeren en werkt samen met partners aan een duurzame verankering 

van de werking(en). Je coördineert (grotere) evenementen, mede georganiseerd door Limburgse 

afdelingen en zorgt voor promotie hiervan.  

  



Ondersteunen Limburgse werking 

Als Limburgondersteuner ben je het aanspreekpunt voor de lokale JNM-werking in Limburg en 

volg je hen van dichtbij op. Je staat paraat om hen te helpen op communicatief en organisatorisch 

vlak. Daarnaast bouw je een netwerk uit van scholen en milieu-en natuurorganisaties in 

Limburg. Je zet dit actief in om de bestaande JNM-Werking te ondersteunen Je begeleidt 

vrijwilligers zowel voor, tijdens en na activiteiten en ondersteunt zowel administratief als 

praktisch. 

 

JNM ALS VRIJWILLIGERSORGANISATIE 

Jaarlijks wisselt zowel ons nationaal bestuur als onze afdelingsbesturen. Als personeelslid 

ondersteun je de nieuwe vrijwilligers bij hun inwerking en het uitvoeren van hun taken. Je zorgt 

daarbij voor de nodige continuïteit en kennis maar draagt de vrijwilligerswerking, waarbij de 

keuzes en klemtonen worden gelegd door vrijwilligers, een warm hart toe. Je werkt actief mee 

aan het uitbouwen van het vrijwilligersbestand in Limburg, met als doel om de werking 

zelfredzaam te maken. 

PROFIEL 

• Je kan vlot overweg met een divers jongerenpubliek tussen 15 en 26 jaar en kan een groep 

vrijwilligers motiveren, enthousiasmeren en ondersteunen. Je zal regelmatig op stap 

gaan met kinderen tussen de 7 en 15 jaar.         

• Je kijkt ernaar uit samen te werken met jonge vrijwilligers en je vindt het een 

interessante uitdaging om je kennis en je enthousiasme met hen te delen. 

• Je bent communicatief sterk en houdt iedereen actief op de hoogte van de vorderingen. 

• Je kan goed luisteren, gaat aanspreekbaar te werk, stelt gepaste vragen, bent integer en 

respecteert de privacy van anderen. 

• Je kan toekomstgericht werken, waarbij doelen en visies voor op lange termijn opgesteld 

worden. 

• Je hebt zin voor initiatief en kan perfect zelfstandig werken. 

• Je beschikt over of kan een duurzaam sociaal netwerk van Jeugd-, Natuur en Milieu- en 

Natuur-organisaties binnen Limburg uitbouwen.Je kan je vinden in de missie en visie 

van JNM.  

• Je kan om met wisselende werkdruk, kan planmatig werken met wisselende werkuren 

waaronder regelmatig weekend- en avondwerk. 

• Je hebt relevante werk- en/of vrijwilligerservaring bij het opbouwen en ondersteunen 

van groepen vrijwilligers. 

• Je hebt geen probleem met regelmatige verplaatsingen binnen de provincie Limburg en 

kijkt er niet tegenop om maandelijks naar Gent af te zakken. 

• Je kan een sociaal netwerk van Natuur en MiNa-organisaties binnen Limburg 

uitbouwen. 

• Je bent sociaal en graag onder de mensen, maar vindt het niet erg om ook veel achter de 

schermen te werken en (digitaal) contact te houden met de vrijwilligers. 

https://jnm.be/nl/missie-visie
https://jnm.be/nl/missie-visie


JNM BIEDT 

• Een dynamische job in een jonge en leuke omgeving met een gevarieerd team van 

vrijwilligers en personeelsleden. 

• Een contract (2,5/5) van onbepaalde duur, waarvoor momenteel fondsen gegarandeerd 

zijn tot december. Over financiering voor de periode 2026-2030 zou er duidelijkheid 

komen in de loop van september.  

• Verloning volgens de barema’s van socio-cultureel werk, paritair comité 329.01, barema 

B1c, aangevuld met maaltijdcheques van 6 euro. Relevante anciënniteit kan in overleg 

meegenomen worden. 

• Variabel werkrooster met veel flexibiliteit. 

• Extralegaal verlof. 

• Mogelijkheid tot thuiswerk (1 dag per week). 

• Mogelijkheid tot het volgen van vorming(en) relevant voor de functie. 

• GSM-abonnement. 

  

PRAKTISCH 

Stuur je CV en motivatiebrief ten laatste op donderdag 24 juli naar jobs@jnm.be. 

Inhoudelijke vragen over de functie-inhoud of de sollicitatieprocedure kunnen gesteld worden 

aan Kobe Baeté via kobe.baete@jnm.be 

De selectiegesprekken zijn gepland van dinsdag 5 augustus tot en met donderdag 7 augustus. Op 

woensdag gaan de gesprekken door in Limburg zelf, op dinsdag en donderdag kunnen er ook 

online sollicitatiegesprekken doorgaan.  

Indiensttreding: in onderling overleg, bij voorkeur in de week van 18 augustus. 

Plaats van tewerkstelling: het kantoor van Natuurpunt in Kiewit, Putvennestraat 112 bus 1, 3500 

Hasselt 

https://www.sociare.be/files/230101-Loonbaremas-soc-cultureel-werk-enz.pdf
https://www.sociare.be/files/230101-Loonbaremas-soc-cultureel-werk-enz.pdf
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