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Aanwezig: 
Verontschuldigd:
Verslag: 
gOEDKEURING VORIG VERSLAG + to do’s
Hier overloop je of er opmerkingen waren op het vorige verslag en bekijk je of iedereen alle to do’s van vorige keer gedaan heeft. 
belangrijke beslissingen uit de buitenwereld
Zijn er dingen die relevant zijn voor de hele afdeling van: 

· JNM nationaal (bv. evenementen die er aan komen (congres, nazofé, trollenfeest,…), financiën)  uit de afdelingsnieuwsbrief
· Buurafdelingen, provinciaal
· De gemeente/jeugdraad
· Externe partners: Natuurpunt, cvn, jeugdbewegingen 
Vorige activiteiten 
Per activiteit (plak de activiteiten in je agenda) even kort overlopen wat goed en minder goed ging: 

· Voorbereiding
· De activiteit zelf: zat ze goed in elkaar? 
· Hoe was de begeleiding? Verliep dat goed? 
· Waren er problemen? Dingen gebeurd die besproken moeten worden (bv. piepers/ini’s die gepest worden, piepers die systematisch te laat komen, problemen met externen, …)
· Hoe was de opkomst? (bijhouden indien subsidies: hoeveel aanwezigen? Hoeveel piep, ini, gewone leden?) 
· Opmerkingen van leden/ouders achteraf?
· Nog dingen die moeten gebeuren? 
Komende activiteiten/kamp
De activiteiten voor de komende periode vastleggen. 
Kijk dat er voldoende variëteit is in piep, ini, gewone leden activiteiten en in natuur, milieu, beheer. 
Duidelijk vastleggen: 
· Wie is verantwoordelijke voor de activiteit? 
· Wie begeleidt de activiteit mee? 
· Wie schrijft het tekstje? 
· Wie zet de activiteiten online? 
· Wie verzamelt alle tekstjes/kijkt of alles online staat? Tegen wanneer (deadline)? 
· Stuur je voor de activiteit een herinneringsmail rond of niet? Wie doet dat? 
· Veiligheid: 
· Wie zorgt dat er een EHBO-kit mee is? 
· De activiteitenverantwoordelijke drukt de inschrijvingslijst af! (Deelnemerslijst downloaden via activiteit). 
Alles duidelijk noteren in het verslag met de W’s: 
· Wat ga je doen?
· Wanneer?
· Waar?
· Wie is verantwoordelijk (en wat houdt verantwoordelijk zijn in)?
· Wat meenemen? 
afdelingsboekje (als dat er is) 

· Wie schrijft welk artikeltje? Tegen wanneer? 
· Hoe komen de activiteiten er in? 
Financieën

· Iedereen zijn rekeningetjes ingediend? 
· Moet er nog iets geweten zijn over geld? Wat zegt de ping? 
fundamentele vragen en kwesties
Loopt het ledenaantal van je afdeling terug? Komen er veel klachten van ouders? Heb je naar volgend jaar toe problemen met opvolging binnen het bestuur? Zijn er te veel piepers op activiteiten? Is er geen doorstroom van piep naar ini naar gewoon? 
Denk om de zoveel tijd eens na over fundamentele afdelingsvragen. Stijg op van het praktische van activiteiten naar een hoger meta-niveau. Alleen zo zal je afdeling ook op lange termijn blijven draaien. 
AFDELINGSSPECIFIEKE PUNTEN
Zijn er dingen binnen de afdeling die specifiek zijn voor jullie afdeling? Zet ze hier. 
Varia 
Of: alle kleine dingen die verder ter tafel komen 
TO DO
Maak hier een oplijsting van alle taakjes uit het hele verslag per persoon. 
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